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Рабочий учебный план (Приложение №1) 

 
Занятия №№ п/п 

1 2 3 4 5 6  

Л Л ПЗ Л Л ПЗ  

Занятия №№ п/п 

7 8 9 10 11 12  

ПЗ ПЗ Л Л ПЗ ПЗ  

Занятия №№ п/п 

15 16 17 18 19 20  

ПЗ/РК СР СР СР СР ИК  

Л - лекция 

ПР – практическиое занятие занятия (семинар) 

СР – самостоятельная работа  
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РК – рубежный контроль 

ИК – итоговый колнтроль 

 

 

Плановый преподавательский состав (Приложение №2) 

 
МОДУЛЬ 
1 

ТЕОРИЯ И МЕТОДИКА РАБОТЫ 
ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКИХ 
КЛУБОВ И ЮНАРМИИ 

ИЗУЧАЕМЫЕ 
ВОПРОСЫ 

Преподавате
ль** 

 

 ЗАНЯТИЕ 1. ИСТОРИЯ И 
ПРОБЛЕМАТИКА 
ПАТРИОТИЧЕСКОГО 
ДВИЖЕНИЯ В РОССИИ 

Историческая 
справка; 
структура 
организации; 
стратегия 
развития 

Пирогов 
В.А. 

Психолог, магистр спорта, 
Ст.преподаватель РГУФКСМиТ 
Директор Центра ПВиСП молодежи 
«Маяк-спецназ», директор АНО 
ДПО ЦМПП «Маяк-профи» 

 ЗАНЯТИЕ 2. 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО ДЛЯ 
ВПК/ЮА 

Обзор  
закононодател
ьных актов 
федерального, 
регионального 
и местного 
уровня 

Пирогов 
В.А. 

  

 ЗАНЯТИЕ 3. ПСИХОЛОГИЯ 
КОНФЛИКТА 

Конфликт, как 
система 
взаимоотноше
ний; стадии, 
суть, субъект, 
обюъект; 
основы 
управления; 
технологии 
решения 

Сопов В.Ф. К.П.Н., 
профессор каф. психологии 
РГУФКСМиТ,  
Академик МА ПН, 
практикующий  спортивный 
психолог, HR-специалист по 
персоналу, преподаватель 
РГУФКСМиТ, преподаватель АНО 
ДПО ЦМПП «Маяк-профи», 
Зам.директора АНО ДПО ЦМПП 
«Маяк-профи» по НР 

 ЗАНЯТИЕ 4. ВОЗРАСТНАЯ 
ПСИХОФИЗИОЛОГИЯ 

Влияние 
особенностей 
подросткового 
развития на 
коммуникатив
ные и 
когнитивные 
способности 

Шувалова 
Л.С. 

член Федерации психологов 
образования России, ведущий 
специалист по подготовке сборных 
команд России ФГБУ ЦСП, 
преподаватель-исследователь, 
практикующий психолог, главный 
внештатный консультант РДОО 
ДМСК "Форс", преподаватель АНО 
ДПО ЦМПП «Маяк-профи» 

МОДУ
ЛЬ 2 

ОРГАНИЗАЦИЯ И 
ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ 
В ПАТРИОТИЧЕСКИХ 
ОРГАНИЗАЦИЯХ 
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 ЗАНЯТИЕ 5. ОБЩЕСТВЕННАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ, 
МОЛОДЕЖНОЕ ДВИЖЕНИЕ: 
РЕГЛАМЕНТЫ, ДОКУМЕНТЫ, 
ТРЕБОВАНИЯ 

Классификация
; 
взаимоотноше
ния; вопросы и 
необходимость 
взаимодействи
я 

Пирогов 
В.А. 

 

 ЗАНЯТИЕ 6. ТЕХНОЛОГИИ 
ОРГАНИЗАЦИИ СПОРТИВНО 
МАССОВЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

Базовые 
технологии; 
базовые 
требования; 
организационн
ые вопросы и 
отчетность 

Воронов 
А.Б. 

Преподаватель РГУФКСМиТ, 
преподаватель АНО ДПО ЦМПП 
«Маяк-профи», Зам.директора АНО 
ДПО ЦМПП «Маяк-профи» по ИТ 

 ЗАНЯТИЕ 7. ОРГАНИЗАЦИЯ 
ПОЛЕВОГО ВЫХОДА, 
ПОХОДА. ПОЛЕВОГО ЛАГЕРЯ 

Нормативные 
требования и 
нормы; 
регламенты; 

Пирогов 
В.А. 

 

 ЗАНЯТИЕ 8 ОРГАНИЗАЦИЯ И 
ПРАВИЛА ОТЧЕТНОСТИ 

отчетность Пирогов 
В.А. 

 

МОДУ
ЛЬ 3 

ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА 
ПОДГОТОВКИ 
ДОКУМЕНТАЦИИ НА 
КОНКУРСЫ И ГРАНТЫ 

Обзор 
требований и 
регламентов 

   

 ЗАНЯТИЕ 9. ФОНДЫ и 
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

Историческая 
справка; 
классификация 
фондов; 
вопросы 
взаимодействи
я 

Жиляев 
А.Г. 

Д.М.Н., профессор, Президент 
АМТН, Председатель Правления 
ЕАМЭТ, главный консультант АНО 
ДПО ЦМПП «Маяк-профи», 

 ЗАНЯТИЕ 10. ЗАЯВКИ И 
ТРЕБОВАНИЯ ПРИ 
НАПИСАНИИ ЗАЯ8КИ на грант 

Правила; 
требования; 
регламенты 

Жиляев 
А.Г. 

  

 ЗАНЯТИЕ 11. ТЕХНИЧЕСКОЕ 
ЗАДАНИЕ И ОТЧЕТНОСТЬ 

Этапы 
составления тз 
и работа с ним 

Воронов 
А.Б. 

 

 ЗАНЯТИЕ 12. ПРАКТИКА 
ПУБЛИЧНЫХ ВЫСТУПЛЕНИЙ 

Тезнология 
подготовки и 
психология 
публичных 
выступлений 

Пирогов 
В.А. 

  

 

**Возможны замены учебного состава и действующего расписания 

по согласованию с Администрацией обучающей организации. 


